
 

 

                                     دارالرعاية: التكيف لمقدمي الرعايةإلى نتقال بعد الإ
 

 

نتقال لدار الرعايةالإالتجارب والمشاعر حول 
  

 

 من نوعها تجربتك فريدة  

ويجب عليك   , للغاية ا  دار الرعاية سريعإلى نتقال يكون في الغالب الإ
بالعديد من  ا  و ستقوم أيض  , اص والروتين الجديدالتكيف مع المكان والأشخ

ات في حياتك لمساعدة فرد الواجبات والمسؤوليات: مثل التكيف مع التغيير
و صديقك المصاب بالخرف على التكيف, ورعاية أو قريبك أعائلتك 

 .الآخرين في عائلتك والعمل مع الموظفين والكثير غيرهم

 :تشمل بعض الأمور التي قد يمر بها الكثيرون الاتي

 .الإجهاد والإرهاق •

 , مثل:المتنوعةالتعامل مع المشاعر  •

أو يجب  , لهم  هو الشعور بالضياع أو الإحساس بإنك م   فقدان السيطرة:

لرعاية وضمان سلامة  فرد عتماد على الآخرين لتوفير اعليك الآن الإ
 .صديقك المصاب بالخرفو أو قريبك أعائلتك 

تحمل عدم من نفسك لعدم بذل المزيد من الجهد أو  ستياء:الغضب والإ

من أفراد الأسرة الغضب و الإستياء وكذلك  , تخاذ قراراتإمسؤولية 
م الرعاية بالطريقة التي ومن الموظفين لعدم تقديأ ,الآخرين لعدم مشاركتهم

 .قدم بهان ت  أنها يجب أتعتقد  

بعدم نقل فرد عائلتك  ك التي قطعتها على نفسكوعودلنقض  بالذنب:الشعور 

عدم القدرة كذلك لو. و صديقك المصاب بالخرف إلى دار الرعاية أو قريبك أ
على توفير الرعاية في المنزل لفترة أطول بالرغم من أن كل شيء يجب 

 .القيام به قد تم عمله

قد الشخص الذي اعتدت لفقدان العلاقة مع المصاب بالخرف ، وف الحزن:

 معرفته، وفقدان المستقبل الذي كنت تتوقعه معه وفقدان الصحبة والدعم.

قد  لذلك :ليست كل علاقات الرعاية للمصاب الخرف هي علاقات ودية
أو , مع المصاب  هاأو مشاكل لم تحل,كمقدم رعاية غضب قديم لديك كون ي

  .ربما لم تتفق معه سابقا  

 

 

 

 

 

وهذا لا يجعل التكيف مع إنتقال مصاب الخرف لدار الرعاية أو لجميع 
 .أكثر صعوبة   بل قد يجعله التغييرات سهلا  

تعب لحصولك على قدر التوتر والب ينقص شعوركقد  ومن التغيرات كذلك أنه
 .كثر استرخاء  أو قد تصبح ,أكثر من النوم والمزيد من الحرية والراحة 

 التكيف مع دورك الجديد

قد لا ينتهي دورك كمقدم رعاية بإنتقال المصاب بالخرف إلى دار الرعاية. بل 
أو ,من الدور المناسب لك  ا  وقد لا تكون متأكد,تغير دورك في بعض النواحي ي

لتكيف مع بعض الوقت ل ما يجب عليك فعله أو ما لا يجب عليك فعله. خذ  من 
و قريبك أللتعرف عليك وعلى فرد عائلتك  ا  التغييرات. يحتاج موظفوالرعاية وقت

قت للشعور بالراحة و صديقك المصاب بالخرف. سيستغرق الأمر بعض الوأ

 .وكأنك في منزلك

 تهمساهمو الصديق في مستوى أو القريب أيختلف كل فرد من أفراد العائلة 
وقدراته  , على طبيعة علاقته السابقة مع المريض عبر السنين إعتمادا   ,بالرعاية

م به. يجب عليك محاولة قبول ذلك اوما يستطيع القيام به وما لا يستطيع القي

 .عن الإختلاف وعلى إنجاحه بغض النظروالعمل 

 :نصائح لمساعدتك على التكيف

 ُريداة مفيدة للتعامل مع التغيأالفكاهة هي  :ا  ن إيجابيك. 

 ليومك ضع خطة. 

 ُر مشاعركمع نفسك. قد   ا  ن متعاطفك. 

 ستثمار وقتك وطاقتك. دع مستويات طاقتك إعن طرق لإعادة  إبحث
 .عندما تحتاج إلى الراحة ح  ستر  او,ترتفع مرة أخرى 

 مع الأصدقاء. أعد التواصل 

 هتمامات جديدة.إأو جرب ,القديمة  أعد اهتماماتك 
 
 
 

 

 

 

 



 

 

 

 .وموظفيها الرعاية دارمن  توقعات واقعيةحافظ على  •

 وما إلى ذلك. الرعاية دار: أثناء أوقات وجبات الطعام والأنشطة المقامة في الرعاية دارتطوع في  •

 .بالمهام الصغيرة الرعاية دار ساعد موظفي •

 و مؤتمرات الرعاية، إلخ. جتماعاتحضر الإإ •

 .الرعاية دارأو مجموعة الدعم في  في مجلس العائلة ا  كن عضو •

 كمصدر دائم للمعلومات. الرعاية دارالمقدم من  إقرأ كتيب المعلومات •

 نتقال المريض إلى دار الرعاية ؟إ. كيف تكيفوا مع الأسرة الآخرين ناقش مع أفراد •

 

 الدور الجديد "كشريك في الرعاية"

من ذلك. أنت الآن عضو مهم في فريق الرعاية: يجب أن تتعاون مع موظفي الرعاية طويلة  لنفسك، وتغير دورك هو جزء   جديدة   أنت تبني حياة  

و أو قريبك أفي التخطيط لرعاية  فرد عائلتك  تخاذ القرارات. أنت الآن شريكإبما يحدث وتقديم المشورة والتوصية و إبلاغهمالأمد من خلال 

حتياجاته والطريقة التي يمكن من خلالها توفير إاية طويلة الأمد بالمعلومات حول الرعومن المهم أن تعلم  موظفي . صديقك المصاب بالخرف 

 الرعاية له .

 ستنتاجالإ

قد يبدو كل شيء غريبا  في البداية وقد لا تشعر بالراحة، لكن ينبغي أن تصبح الأمور أسهل وأسهل كلما تعرفت على الموظفين وأصبحت على 

 والروتين فيها  وحياتك الجديدة.دراية أكبر بدار الرعاية 
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Further information on this topic: 

• Family Caregiver Alliance caregiver.org 

• American Health Care Association aha.org 

• When Home is no Longer an Option dementiahelp.ca 

 

 


